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Bombay Stock Exchange Ltd.
Ph iroze Jeejeebhoy Towers,
DalalStreet,
Mumbai-4000S1.

BSE Scrip Code:519260

National Stock Exchange of India Ltd.

Exchange Plaza,Sth Floor Plot No. Cl1,

6 Bleck Bandra - Kurla Complex {BKC},

Bandra {E} Mumbai-400051.

NSE Scrip Symbcl: SANWARIA

Sub: lntimation under the SEBI {Listing Obligations and Disclosure Requirements} Regulations,Z:OLS

{Listing Regulations}

Dear Sirs,

Pursuant to Reguiation 47 of the Listing Regulations, please find enclosed herewith copy of newspaper

clippings containing the Unaudited Results for the Quarter ended on 30'h June, 2A22 published by the

Company in Business Standard (English and Hindi) on 15'h August, 2022.

The said newspaper clipping is also available on the website of the Company, ww.sanwariaconsumer.com

This is for your information and record.
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For Sanwaria Consumer Limited
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ROOTS MULTICLEAN LIMITED
(CIN:U36999TZ1992PLC003662)

Registered office:R K G Industrial Estate, Ganapathy, Coimbatore - 641006

NOTICE
Dear Shareholders,
Sub : 1. Reminder to claim the dividends and shares remaining unpaid/unclaimed.

2. Transfer of unclaimed equity shares of the company to the Investor Education
and Protection Fund (IEPF) Account.

In accordance with the Investor Education and Protection Fund (Accounting, Audit, Transfer and Refund) Rules, 2016
notified by the Ministry of Corporate Affairs (MCA), Government of India effective from September 2016, all the shares
in respect of which the dividend has not been claimed / paid for seven consecutive years or more are liable to be
transferred to the IEPF account.
The shareholders are requested to note that all shares in respect of which the dividend has not been claimed / paid for
seven consecutive years or more and relevant shares upto 2013-2014 have already been transferred by the Company
in the name of IEPF account as per IEPF rules.
The shareholders are requested to note that who have not claimed their dividends for seven consecutive years or more
from upto 2014-2015 and their relevant shares are now liable to be transferred to the IEPF account as per the said rules.
Please note that the due date for claiming dividend for financial year 2014-2015 is 04.11.2022. All concerned
shareholders are requested to make an application to the Company or Company’s Registrar and Transfer Agent
preferably by 20.10.2022 with a request for claiming unclaimed dividend for the Financial Year 2014-2015 and onwards
to enable processing of claims before the due date.
The statement containing the details name, address, folio number / demat account and number of shares liable to
transfer to IEPF account is made available in the company’s website www.rootsmulticlean.com for necessary action
by the shareholders.
The concerned shareholders holding shares in physical form and whose share are liable to be transferred to IEPF
account, may note that the company would be issuing duplicate share certificate in lieu of original share certificate held
by them for the purpose of transfer of shares to the IEPF account as per the rules and upon such issue, the original
certificate which are registered in the name will stand automatically cancelled and be deemed non-negotiable.
In case, the company does not receive any valid communication from the concerned shareholders on or before the
due date, the Company shall transfer Equity shares to the IEPF account as per the rules without any further notice to
the shareholders.
The shareholders may note that they can claim back both the unclaimed dividend and the shares including all benefits
accruing on such shares, if any by making separate application to the IEPF Authority, in the prescribed Form IEPF-5, as
stipulated under the said Rules and the same is available at IEPF website i.e., www.iepf.gov.in
Please feel free to contact the Company/S K D C Consultants Limited, in case you have any queries at their following
address/email/ telephone number:

Contact details of the Company Contact Details of the Registrar and Transfer Agent

Roots MultiClean Limited
CIN : U36999TZ1992PLC003662
R.K.G. Industrial Estate, Ganapathy,
Coimbatore - 641 006
Phone : +91 422 4330330
Fax : +91 422 2332107
E-mail : karthikn@roots.co.in
Web : www.rootsmulticlean.com

S.K.D.C. Consultants Limited
CIN: U74140TZ1998PLC008301
Surya 35, Mayflower Avenue, Behind Senthil Nagar,
Sowripalayam Road, Coimbatore – 641028,
Tamilnadu, India. Phone: +91 422 4958995,
2539835/ 836 | Fax: +91 422 2539837
Email : info@skdc-consultants.com
Web : www.skdc-consultants.com.

Regards,
For Roots MultiClean Limited

N. KARTHIKEYAN
Asst. General Manager – Finance & Secretarial

Place : Coimbatore Deputy Nodal Officer
Date : 12-08-2022 Email ID: karthikn@roots.co.in | Mobile : 99525 13750

ADDING VALUE



2 कंपनी समाचार

संकेप में
एनएसईमें चौहानकी
बनयुक्तको मंजूरी दी
देर के पमुख रेयर िाजार नेरनल सटॉक एकसचेंज
(एनएसई) के रेयरधारकों ने पिंध तनदेरक
(एमिी) एवं मुखय कायाजातधकारी (सीईओ) के
रूप में आरीर कुमार चौहान की तनयुचकि को मंजूरी
दे दी है। एनएसई ने रतववार को यह जानकारी दी।
एनएसई की असाधारण आम सभा 11 अगसि को
आयोतजि की गई ्ी। इसमें रेयरधारकों ने 99.99
फीसदी मिों से चौहान की तनयुचकि को मंजूरी दी।
चौहान इससे पहले िीएसई के पिंध तनदेरक एवं
सीईओ ्े। उनहोंने 26 जुलाई को एनएसई के पमुख
का पद संभाला ्ा। भारा

िैंकऑफइंबियाका
िढगेाऋणकारोिार
सावजाजतनक केत के िैंक ऑफ इंतिया (िीओआई)
को तवत वरजा 2022-23 में कॉरपोरेट ऋण की मांग
में वृतद्ध से कुल कजजा या अतगम में 10-12 फीसदी
वृतद्ध की उममीद है। िैंक के एक रीरजा अतधकारी ने
तव्लेरक कॉल में यह िाि कही। िैंक की मौजूदा
साल में अििक ऋण वृतद्ध पांच फीसदी रही है।
मुखय रूप से में खुदरा केत, कृतर और सूकम,लघु
एवं मधयम उदोग ऋण (आरएएम) केतों में मांग से
िैंक का अतगम िढ़ा है। भारा

पसेटीजएसटेट्सका
बिकीिकय दमदार
ररयलटी कंपनी पेसटीज एसटेट्स पोजेकट्स तलतमटेि
ने चालू तवत वरजा में 12,000 करोड़ रुपये की
संपतत की तिकी का लकय रखा है। पेसटीज को इस
साल अपनी तिकी में सालाना आधार पर 16
पतिरि वृतद्ध की उममीद है। कंपनी की दतकण भारि
में मजिूि उपचस्ति है और इसने मुंिई के िाजार में
कदम रखा है। कंपनी की तिकी िुतकंग तपछले तवत
वरजा 2021-22 में 90 फीसदी िढ़कर
10,382.2 करोड़ रुपये के सवजाकातलक उ्च
सिर पर पहुंच गई ्ी। पेसटीज एसटेट्स के चेयरमैन
एवं पिंध तनदेरक इरफान रजाक ने कहा तक यह
वह संखया है तजसे हम नयूनिम देख रहे हैं। हमें
वासिव में इससे कहीं अतधक की उममीद है। भारा

ईरी के बिए बनया्वत पर
गीवसकॉटनकीनजर
तवतवध केतों में सतकय कंपनी गीवस कॉटन अपने
एमपीयर बांि के इलेचकटक दोपतहया वाहनों के तलए
तनयाजाि के अवसर िलार रही है। ई-मोतितलटी
इकाई में वैच्वक तनवेरक अबदुल लिीफ जमील
के हातलया तनवेर से इसे मजिूिी तमली है। भारा

भोपाल | सोमवार, 15 अगसि 2022

शाल्लीन ररसूजा
मुंबई, 14 अगसत

रर टेलरों ने कोतवि वैच्वक
महामारी के दो साल िाद जून
2022 तिमाही में दमदार तिकी

दजजा की। तिमाही के दौरान कोतवि संिंधी
पािंतदयां न होने के कारण घरों के िाहर
लोगों की आवाजाही िढ़ी और वे अपने
दफिरों में लौटने लगे। इससे तिकी को
रफिार तमली। तिमाही के दौरान
ऑफलाइन तिकी में िेजी के िावजूद ई-
कॉमसजा चैनलों के जररये तिकी की रफिार
िरकरार रही।
चालू तवत वरजा की पहली तिमाही के

दौरानआतदतय तिड़ला फैरन ऐंि ररटेल,
पेज इिंसटीज, िाटा, टीसीएनएस
कलोतदंग कंपनी, ट्रेंटऔर ररलायंस ररटेल
जैसी सभी पमुख ररटेलरों का राजसव
सवजाकातलक ऊंचाई पर पहुंच गया।
पेज इंिसी रज के पिंध तनदेरक

वीएस गणेर ने तिमाही निीजे की घोरणा
के िाद तनवेरकों से िािचीि में कहा,
'महानगरों, तटयर-1 एवं तटयर-2,
तटयर-3 एवं तटयर-4 रहरों के िीच
रुझान लगभग समान तदखा।' (पेज
इंिसटीज भारि, शीलंका, िांगलादेर,
नेपाल और यूएसई में जॉकी बांि के
तवतनमाजाण, तविरण एवं तवपणन के तलए
जॉकी इंटरनैरनल से तवरेर
लाइसेंसधारक है।)कपंनी की तवज्ञचपि में

भी गणेर ने कहा है, 'एकसकलूतसव
वीमेंसतवयर सटोरों में तकड्स तवयर लाने
की हमारी रणनीति का निीजा अ्छा रहा
और हमें तव्वास है तक हम इस नवजाि
एवं उभरिी शेणी में अपनी पैठ िना लेंगे।
आज तटयर-2 और तटयर-3 रहर हमारे
तलए एक महतवपूणजा िाजार िन गए हैं
कयोंतक सवस् जीवनरैली के पति लोगों
के िढ़िे रुझान के सा्-सा्
गुणवतापूणजा इनरतवयर एवं ए्लेजर
तवयर की मांग िढ़ी है। यह मौजूदा और
नए घरेलू एवं अंिरराषटीय िाजारों में
ररटेल कारोिार के तवसिार के तलए हमारी
रणनीति के तिलकुल अनुरूप है।' तिमाही
के दौरान कंपनी का राजसव िढ़कर
1,341.3 करोड़ रुपये हो गया। आतदतय

तिड़ला फैरन ऐंि ररटेल का राजसव
चालू तवत वरजा की जून तिमाही में िढ़कर
2,875 करोड़ रुपये हो गया। कंपनी ने
एक तवज्ञचपि में कहा तक उसे तवतभनन
शेतणयों की मांग में जिरदसि सुधार तदखा
है और उसके पोटटिफोतलयो बांि का
तिमाही पदरजान रानदार रहा। कंपनी ने यह
भी कहा तकआकामक सटोर तवसिार, ई-
कॉमसजा में िेजी और ओमनी चैनल की
रणनीति से वृतद्ध को रफिार तमली।
तिमाही के दौरान कंपनी की ई-कॉमसजा

तिकी में सालाना आधार पर 56 फीसदी
की वृतद्ध दजजा की गई जितक ओमनी
चैनल नेटवक्क में जिरदसि तवसिार
हुआ। फैरन एवं लाइफसटाइल खुदरा
शृंखला पैंटालूंस का राजसव भी 1,027

करोड़ रुपये के सा् सवजाकातलक ऊंचाई
पर पहुंच गया।
टीसीएनएस कलोतदंग कंपनी ने अपने

तनवेरकों को दी गई पसिुति में कहा है तक
सुधार की रफिार सुसि रहने के िावजूद
पहली तिमाही में तिकी सवाजातधक रही।
कंपनी के एमिी अनंि िागा ने कहा,
'हमारा मानना है तक आगामी तयोहारी
सीजन और दफिरों के खुलने से
पारंपररक तवमेन फैरन शेणी में तिकी पूरी
िरह सामानय हो जाएगी।'
ररलायंस ररटेल ने भी कहा है तक जून

तिमाही उसके तलए रानदार रही और इस
दौरान उसका राजसव सालानाआधार पर
51.9 फीसदी िढ़कर 58,554 करोड़
रुपये हो गया।

भासकर दता
मुंबई, 14 अगसत

स र क ार ी पतिभूति धाररिा के तलए तनयामकीय आव्यकिा से उपजे ऊंचे
सिर के बयाज दर जोतखम से गुजरना भारिीय िैंकों के तलहाज से कड़े
मौतद्रक चक के सिसे चुनौिीपूणजा पहलुओं में से एक है। हालांतक िढ़िी
बयाज दरों के मौजूदा चक में घरेलू िैंक तपछले कड़े चकों की िुलना में
काफी िेहिर चस्ति में हैं, भले ही सरकारी पतिभूतियों पर पतिफल कम
समय में ही कई वर्षों के उ्च सिर पर पहुंच गया हो।
जि बयाज दरों में इजाफा तकया जािा है, िो िॉनि पतिफल िढ़ जािा है,

तजसके पररणामसवरूप उनकी कीमिों में तगरावटआिी है। िैंकों दारा अपनी
जमा रातर का एक िड़ा तहससा सॉवररन ऋण में रखना अतनवायजा तकए जाने
के कारण िॉनि की कीमिों में तगरावट से िड़ी लागि िाहर आ सकिी है।
तपछले कुछ सालों के दौरान जि भारिीय ररजवजा िैंक (आरिीआई) ने दर
वृतद्ध चक रुरू तकया, िो िैंकों को अपने लाभ में खासी कमी का सामना
करना पड़ा है। कोर के काफी नुकसान से कभी-कभी तवतीय चस्रिा के
तलए जोतखम भी पैदा हो जािा है। 4 मई से रुरू होने वाले बयाज दरों में
िढ़ोिरी के मौजूदा चक में आरिीआई रीपो दर में कुल 140आधार अकंों
(िीपीएस) िक का इजाफा कर
चुका है। इस िढ़ोिरी में से 90आधार
अंक का इजाफा अपैल-जून तिमाही
में तकया गया और इसके
पररणामसवरूप 10 वर्जीय िेंचमाक्क
वाले सरकारी िॉनि पर पतिफल 61
आधार अंक िढ़ा।
तव्लेरकों का अनुमान है तक

पतिफल में करीि 11,800 करोड़
रुपये की िढ़ोिरी से माक्क-टु-माक्केट
दर पर असर पड़ा है, तजसमें से करीि
8,600 करोड़ रुपये की रातर
सावजाजतनक केत के िैंकों की होगी।
िैंकों में सरकारी सवातमतव वाले
ऋणदािा सरकारी पतिभूतियों के
सिसे िड़े धारक हैं।
अलिता जहां एक ओर कोर

पररचालन पर असर पड़ा है, वहीं
दूसरी ओर पहली तिमाही के पररणाम
िॉनि के संिंध में माक्क-टु-माक्केट
हातन से िैंकों के लाभ में अपेकाकृि
मामूली असर पभाव तदखािे हैं।
जयादािर िैंकों ने रुद्ध लाभ के

आंकड़ों में अ्छा-खासा इजाफा दजजा तकया है और देर के सिसे िड़े
ऋणदािा भारिीय सटेट िैंक ने कहा है तक उसके पावधान चस्र रहे हैं, भले
ही 10 वर्जीय िॉनि पर पतिफल मौजूदा सिर करीि 15 आधार अंक िढ़
गया हो। चालू तवत वरजा की पहली तिमाही में धनलकमी िैंक को छोड़कर
तकसी भी िैंक ने रुद्ध हातन दजजा नहीं की है। यह वरजा 2018 में तपछले कड़े
मौतद्रक चक के तवपरीि है। अकटटूिर-तदसंिर 2017 और जनवरी-माचजा
2018 में कई िैंकों ने एक दरक से अतधक समय के िाद रुद्ध घाटा दजजा
तकया ्ा, तजसकी एक खास वजह िॉनि िाजार में पररचस्तियों का
पतिकूल होना ्ी। एसिीआई ने वरजा 2017-18 (अपैल-माचजा) की
तपछली दो तिमातहयों में एक के िाद एक घाटा दजजा तकया ्ा, जो जनवरी-
माचजा में 7,718 करोड़ रुपये और अकटटूिर-तदसंिर में 2,416 करोड़ रुपये
रहा। िैंकके पिंधन ने सवीकार तकया तक िॉनि पतिफलों में इजाफे ने मुनाफा
कम कर तदया है। अकटटूिर-तदसंिर 2017 में 10 वर्जीय िॉनि पर पतिफल
में 67 आधार अंकों का इजाफा हुआ, जो अपैल-जनू 2022 के दौरान
पतिफल में हुए इजाफे के समान है।
कोरागार के अतधकाररयों ने कहा तक तजस तनपुणिा के सा् िैंकों ने

मौजूदा मौतद्रक कड़ाई वाले चक को संभाला है, वह बयाज दर जोतखम के
पिंधन के मामले में उनके दृचषटकोण में िड़े िदलाव को दराजािा ह,ै खास
िौर पर सरकार के सवातमतव वाले ऋणदािाओं के मामले में।
फाइनैंतरयल इंसटीटूरंस, इंतिया रेतटंगस ऐंि ररसचजा के तनदेरक करण

गुपिा ने तिजनेस सटटैंििटि से कहा तक कुछ ऐसे कारक हैं, जो मौजूदा चक में
िैंकों के फायदे के मामले में भूतमका तनभा रहे हैं। इस दफा िैंकों ने पतिफल
में उिार-चढ़ाव का असर सीतमि करने के तलए अपनी एएफएस (तिकी
के तलए उपलबध) िही-खािे की संरोतधि अवतध को सतकय रूप से कम
कर तदया है।

nnजयादातर बैंकों ने शु् लाभ
केआकंड़ों में अच्ा-खासा
इजाफा दजद्धि रकया है
nnअक्टूबर-रदसबंर 2017और
जनवरी-मारद्धि 2018 में कई
बैंकों ने एक दशकसे अरिक
समयके बाद शु् घा्ा दजद्धि
रकया था

िैंबकगं
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राम प्रसाद साहू
मुंबई, 14 अगसत

वाहनों के कलपुज्जे िनाने वाली कंपनी भारि फोजजा का
रेयर रुकवार को 7.3 फीसदी की िढ़ि के सा् िंद
हुआ। इस रेयर को जून तिमाही में दमदार पदरजान, वाहन
शेणी से लगािार मांग और औदोतगक कारोिार में वृतद्ध
के अवसरों से िल तमला।
तवतभननकारोिार में चकीय सुधारऔर राजसव संिंधी

जोतखम कम होने से राजसव वृतद्ध तनचले दो अंकों में
िरकरार रहने के आसार हैं। हालांतक अगले िीन वर्षों
के दौरान मुनाफा वृतद्ध उसके राजसव वृतद्ध के मुकािले
दोगुनी हो सकिी है। अकटटूिर-तदसंिर 2017 और
जनवरी-माचजा 2018 में कई िैंकों ने एक दरक से
अतधक समय के िाद रुद्ध घाटा दजजा तकया ्ा।
वॉलयूम में कतमक आधार पर करीि 1 फीसदी की

वृतद्ध हुई जितक पाचपियों में 4 फीसदी की वृतद्ध दजजा की

गई। कुल तमलाकर राजसव में कतमक आधार पर 5
फीसदी की वृतद्ध दजजा की गई तजसे तनयाजाि में 12 फीसदी
की वृतद्ध से िल तमला। कंपनी के कुल राजसव में तनयाजाि
का योगदान करीि 60 फीसदी है।
चालू तवत वरजा के दौरान तनयाजाि में वृतद्ध की रफिार

िरकरार रहने के आसार हैं। तनयाजाि को मुखय िौर पर

अमेररकी और यूरोपीय िाजारों में टकों की दमदार मांग
से मजिूिी तमलेगी। कंपनी को अगले वरजा (कैलेंिर वरजा
2023) के अंि िक के तलए उतरी अमेररकी िाजार
से कलास 7/ कलास 8 टकों के तलए ऑिटिर तमले हैं।
कंपनी ने उममीद जिाई है तक कैलेंिर वरजा 2022 के
तलए अमेररका में कलास 8 टकों की मातातमक तिकी
3,00,000 वाहन होगी जो कैलेंिर वरजा 2021 में
2,70,000 वाहन रही ्ी।
हालांतक याती वाहन कारोिार को तचप तकललि से

झटका लगा लेतकन यूरोप में पीतमयम याती वाहनों की
मांग लगािार चस्र िनी हुई है। कंपनी सटील फोतजजिंग के
इिर कारोिार की नई लाइन ररुू करने पर धयान केंतद्रि
कर रही है। इससे राजसव को रफिार तमलेगी, लाभपदिा
में सुधार होगा और पूंजीगि कुरलिा िेहिर होगी।
मोिीलाल ओसवाल ररसचजा के तजनेर गांधी और

अतनकेि देसाई ने कहा, 'कंपनी के पमुख कारोिार में
भारी चकीय सुधार तदखा है। सा् ही एलयमुीतनयम,
लाइट-वेतटंग और ईवी कलपुजाजा शेतणयों में कारोिार के
तवतवधीकरण संिंधी पिंधन के फैसले का फायदा अि
तमलने लगा है। तवत वरजा 2023 में उसके हाल में
अतधगहीि कारोिार का पूरा योगदान तदखेगा।'
कंपनी के राजसव आधार का जोतखम आगे चलकर

औदोतगक शेणी अ्वा गैर-वाहन शेणी में उसके
कारोिार से कम होगा। पहली तिमाही के दौरान इन
शेतणयों ने सालाना आधार पर 42 फीसदी की वृतद्ध दजजा
की है जितक वाहन शेणी की वृतद्ध महज 20 फीसदी
रही। कंपनी के राजसव में करीि 40 फीसदी योगदान
करने वाली औदोतगक शेणी का ऑिटिर िुक 1,400
करोड़ रुपये का है।

शेया जय और ईरशता आयान दत
नई दिल्ी/को्काता, 14 अगसत

हाल में संरोतधि ऊजाजा संरकण अतधतनयम के
िहि भारि में पहली िार खुद के कािजान केतिट
िाजार स्ातपि करने का पावधान है। यह भारी
माता में कािजान उतसजजान करने वाले कई उदोगों
को उनके ससटेनेतितलटी लकयों को हातसलकरने
के तलए पेररि करेगा। इन उदोगों में इसपाि,
सीमेंट, तवतनमाजाण आतद रातमल हैं। इसके
अलावा यह कानून कािजान उतसजजान को कम
करने की कोतरर कर रहीं मौजूदा कंपतनयों को
भी पोतसातहि करेगा।
उदोग के वररषठ अतधकाररयों

ने कहा तक भारि में सवैच्छक
कािजान केतिट का िाजार 2030
िक िढ़कर 200 अरि िॉलर
िक पहुंच सकिा है जो तफलहाल
महज 2 अरि िॉलर है। भारि
कािजान केतिट का तनयाजाि करने
वाला सिसे िड़ा देर है लेतकन
उसका अपना कोई कािजान केतिट िाजार नहीं है।
हालांतक यहां कुछ कािजान-ऑफसेतटंग पलेटफॉमजा
हैं जो कािजान केतिट की पेरकर करिे हैं लेतकन
यहां अि िक कोई तवतनयतमि िाजार नहीं है।
उतसजजान कम करने वाली कोई भी पररयोजना

अ्वा कंपनी अपनी िचि के एवज में कािजान
केतिट जारी कर सकिी है। ये आमिौर पर ऊजाजा
कुरलिा, नवीकरणीय ऊजाजा और स्ायी कृतर
पररयोजनाएं होिी हैं। इन केतिट को कािजान
उतसजजान करने वाली कंपतनयां खरीद सकिी हैं।
कािजान केतिट उसके धारक को एक तनच्चि
माता में कािजान िाईऑकसाइि अ्वा अनय
गीनहाउस गैसों के उतसजजान की अनुमति देिा है।
एक केतिट आमिौर पर 1 टन कािजान

िाईऑकसाइि अ्वा अनय गीनहाउस गैसों के
उतसजजान के िरािर होिा है। पसिातवि कािजान
िाजार में संभवि: देर में उपलबध सभी मौजूदा
गीन सतटटितफकेट समातहि हो जाएगा जैसे अकय
ऊजाजा सतटटितफकेट अ्वा ऊजाजा दकिा बयूरो
(िीईई) की परफॉमजा, एचीव ऐंि टेि (पीएटी)
योजना के िहि ऊजाजा िचि सतटटितफकेट।
देर की अगणी कािजान केतिट तवकास एजेंसी

केडूस के संस्ापक रैलेंद्र तसंह राव ने कहा तक
देर के अगणी उदोगों में ऊजाजा की वयापक
उपयोतगिा को देखिे हुए इन नए तनयमों से तव
तभनन केतों में उतसजजान घटाने में मदद तमलेगी।

राव ने कहा, ‘इससे घरेलू
कािजान केतिट िाजार को मजिूिी
तमलेगी, खासकर वन, कृतर
अ्वा सौर पररयोजनाओंके छोटे
तनवेरकों को। वे अि अतधक
उतसजन करने वाली िड़ी
कंपतनयों को अपने कािजान केतिट
की तिकी के जररये भारि में ही
कमाई कर सकेंगे।’ अतयतधक

कािजान उतसजजान और तनभजारिा के सा् उनहें
कािजान केतिट िाजार से अपने उतसजजान लकयों
को पूरा करने में मदद तमलेगी। इस पकार वे अपने
पररचालन को जारी रखिे हुए पयाजावरण,
सामातजक एवं कपंनी परासन संिंधी लकयों को
पूरा कर सकेंगे।
टाटा सटील के कायजाकारी तनदेरक एवं मुखय

तवतीय अतधकारी कौतरक चटज्जी ने कहा तक
कािजान िाजार के तवतनयमों का मसौदा िैयार
करना इसके कुरल कायाजानवयन के तलए
आव्यक है कयोंतक इसमें दीघजाकातलक
जतटलिाएं हैं। इसतलए इसे तहिधारकों के सा्
वयापक तवचार-तवमरजा के िाद अंतिम रूप तदया
जाना चातहए।

कं् नी जनू रतमाही में राजसव
(करोड़रु्ये में)

आरदतय रबड़लाफशैन ऐंर रर्ले 2,875
्जे इरंस्ीज 1341.3
्््रें 1,756
बा्ा इरंरया 943
्ीसीएनएस कलोरदगं कं् नी 276.4
ररलायसं रर्ले 58,554

(सकलराजसव)

सर्वकाबिकऊचंाई पर राजसर

कार्बनकेडिट से परा्बवरण के
डिएउदोगको पोतसाहन

कार्बन कदेिट से
परा्बवरण के अनकुलू
रनगेा उदोग, कार्बन
कदेिट का राजार
200 अरर िॉलर
होने का अनमुान

मुनाफा वृद्धिकी
घटी रफ्ार
्ृषठ 1 का शेर...

प ह ल ी तिमाही के निीजे सामगी
और ऊजाजा की ऊंची लागि के
कारण कॉरपोरेट मातजजान में तगरावट
को दराजािे हैं। पूरे नमूने का
पररचालन या एतिटा मातजजान
सालाना आधार पर करीि 410
आधार अंक घटकर कुल आय का
22.5 फीसदी रहा। यह 9 तिमातहयों
में सिसे कम है। कोर-ऑपरेतटंग
मातजजान (तजसमें अनय आय को
रातमल नहीं तकया जािा) सालाना
आधार पर 326 आधार अंक
घटकर रुद्ध तिकी का 19.63
फीसदी रहा, जो जनवरी-माचजा
2020 तिमाही से सिसे कम है।
एक आधार अंक एक फीसदी का
100वां तहससा है।
िैंकों, गैर-िैंक ऋणदािाओं,

िीमा और सटॉक बोकरों
(िीएफएसआई) को छोड़कर
अनय कंपतनयों के तलए मातजजान में
संकुचनऔर भी िेज रहा। तवत वरजा
2023 की पहली तिमाही में गैर-
िीएफएसआई कंपतनयों का
पररचालन मातजजान सालाना आधार
पर 450 आधार अंक घटकर कुल
आय का 15.3 फीसदी रहा, जो
तवत वरजा 2021 तिमाही के िाद
सिसे कम है। दूसरी िरफ इन
कंपतनयों का कोर पररचालन मातजजान
तवत वरजा 2023 की पहली तिमाही
में सालाना आधार पर 407आधार
अंक तफसलकर रुद्ध तिकी का
13.83 फीसदी रहा। यह तपछली
आठ तिमातहयों में सिसे कम है।

भारतफोर्ज कोऔदोगिकशेणी से दम
nn्कोंके दमदारऑर्डरऔरमलूयवर्द्धित उत्ादों
से वाहनशणेी को रमली रफतार
nnअक्टूबर-रदसबंर 2017औरजनवरी-मारद्धि
2018 में कई बैंकों ने एक दशकसे अरिकसमय
के बाद शु् घा्ा दजद्धि रकया था
nnरालू रवत वरद्धि के दौरान रनयाद्धित में वरृ्की
रफतार बरकरार रहने केआसार हैं

दमदार बिकी


